Deontologia.

Articulos del Cédigo Deontolégico de aplicacion
mas directa a la Evaluacion de la Aptitud
Psicolégica en los Reconocimientos de todo de
usuarios (conductores, tenentes de armas,
patrones de embarcaciones de recreo, vigilantes
privados de seguridad, etc., incluyendo tenentes de
animales potencialmente peligrosos.
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Deontologia. Articulos del C.D. de aplicacion (l)

clase de impedimentos o trabas a su independencia profesional
esion, dentro del marco de derechos y deberes que traza el

0 de la Psicologia se ordena a una finalidad humana y social, que puede
objetivos tales como: bienestar, salud, calidad de vida, la plenitud del desarrollo de
as y de los grupos, en los distintos ambitos de la vida individual y social. Puesto que
sicologo/a no es el unico profesional que persigue estos objetivos humanitarios y sociales,
S conveniente y en algunos casos es precisa la colaboracion interdisciplinar con otros
profesionales, sin perjuicio de las competencias y saber de cada uno de ellos.

« Art. 6 La profesion de Psicologo/a se rige por principios comunes a toda deontologia profesional:
respeto a la persona, proteccion de los derechos humanos, sentido de responsabilidad, honestidad,
sinceridad para con los clientes, prudencia en la aplicacion de instrumentos y técnicas,
competencia profesional, solidez de la fundamentacién objetiva y cientifica de sus intervenciones
profesionales.

« Art. 11 El/la Psicélogo/a no aprovechara, para lucro o beneficio propio o de terceros, la situacion
de poder o superioridad que el ejercicio de la profesion pueda conferirle sobre los clientes.



Deontologia. Articulos del C.D. de aplicacion (ll)

ra su nombre ni su firma a personas que ilegitimamente, sin la
rias, realizan actos de ejercicio de la Psicologia, y denunciara los
guen a su conocimiento. Tampoco encubrira con su titulacion

do se halle ante intereses personales o institucionales contrapuestos, procurara el/la
/a realizar su actividad en términos de maxima imparcialidad. La prestacion de servicios
a Institucion no exime de la consideracion, respeto y atencion a las personas que pueden

trar en conflicto con la institucion misma y de las cuales el/la Psicdlogo/a, en aquellas ocasiones
en gue legitimamente proceda, habra de hacerse valedor ante las autoridades institucionales.

» Art. 16 Los deberes y derechos de la profesion de Psicologo se constituyen a partir de un
principio de independencia y autonomia profesional, cualquiera que sea la posicion jerarquica que
en una determinada organizacion ocupe respecto a otros profesionales y autoridades superiores.

» Art. 17 La autoridad profesional del Psicdlogo/a se fundamenta en su capacitacion y cualificacion
para las tareas que desempefia. El/la Psicologo/a ha de estar profesionalmente preparado y
especializado en la utilizacion de métodos, instrumentos, técnicas y procedimientos que adopte en
su trabajo. Forma parte de su trabajo el esfuerzo continuado de actualizacion de su competencia
profesional. Debe reconocer los limites de su competencia y las limitaciones de sus técnicas.



Deontologia. Articulos del C.D. de aplicacioén (lll)

ctamente psicoldgico, tanto de evaluacion cuanto de

eda reservado al uso de los/as Psicologos/as, quienes por otra
ilitarlos a otras personas no competentes. Los/las Psicélogos/as
so garantizaran la debida custodia de los documentos psicoldgicos.

ercicio de la Psicologia se basa en el derecho y en el deber de un respeto
entre el/la Psicologo/a y otras profesiones, especialmente las de aquellos que estan
cercanos en sus distintas areas de actividad.

Art. 39 En el ejercicio de su profesion, el/la Psicélogo/a mostrara un respeto escrupuloso del
derecho de su cliente a la propia intimidad. Unicamente recabara la informacion estrictamente
necesaria para el desempefio de las tareas para las que ha sido requerido, y siempre con la
autorizacion del cliente.

« Art. 40 Toda la informacion que el/la PsicAlogo/a recoge en el ejercicio de su profesion, sea
en manifestaciones verbales expresas de sus clientes, sea en datos psicotécnicos o en otras
observaciones profesionales practicadas, esta sujeta a un deber y a un derecho de secreto
profesional, del que, solo podria ser eximido por el consentimiento expreso del cliente. El/la
Psicologo/a velara porque sus eventuales colaboradores se atengan a este secreto profesional.



Deontologia. Articulos del C.D. de aplicacion (IV)

acion o intervencion ha sido solicitada por otra persona -

la ensefnanza, padres, empleadores, o cualquier otro solicitante
evaluado-, éste ultimo o sus padres o tutores tendran derecho a ser
echo de la evaluacion o intervencion y del destinatario del Informe
consiguiente. El sujeto de un Informe Psicologico tiene derecho a conocer el
0 del mismo, siempre que de ello no se derive un grave perjuicio para el sujeto o
el/la Psicélogo/a, y aunque la solicitud de su realizacion haya sido hecha por otras
personas.

Art. 43 Los informes psicologicos realizados a peticion de instituciones u organizaciones
en general, aparte de lo indicado en el articulo anterior, estaran sometidos al mismo deber
y derecho general de confidencialidad antes establecido, quedando tanto el/la Psicologo/a
como la correspondiente instancia solicitante obligados a no darles difusion fuera del
estricto marco para el que fueron recabados.

Las enumeraciones o listas de sujetos evaluados en los que deban constar los diagndsticos
0 datos de la evaluacion y que se les requieran al Psicologo por otras instancias, a efectos
de planificacion, obtencion de recursos u otros, deberan realizarse omitiendo el nombre y
datos de identificacion del sujeto, siempre que no sean estrictamente necesarios.
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ente adquirida no debe nunca el/la Psicologo/a
terceros, ni en perjuicio del interesado.

Itos y electronicos de datos psicoldgicos, entrevistas y resultados
servados durante cierto tiempo, lo seran bajo la responsabilidad
0logo en condiciones de seguridad y secreto que impidan que personas
tener acceso a ellos.

. 47 Para la presencia, manifiesta o reservada de terceras personas, innecesarias para
el acto profesional, tales como alumnos en practicas o profesionales en formacion, se
requiere el previo consentimiento del cliente.

« Art. 48 Los informes psicologicos habran de ser claros, precisos, rigurosos e inteligibles
para su destinatario. Deberan expresar su alcance y limitaciones, el grado de certidumbre
que acerca de sus varios contenidos posea el informante, su caracter actual o temporal, las
técnicas utilizadas para su elaboracion, haciendo constar en todo caso los datos del
profesional que lo emite.
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u desaparicion -en el caso de instituciones publicas
e las obligaciones del secreto profesional.

go puede tomar parte en campaias de asesoramiento e
acion con fines culturales, educativos, sanitarios, laborales u otros

En el ejercicio libre de la profesion el/la Psicélogo/a informara previamente al
nte sobre la cuantia de los honorarios por sus actos profesionales.

Art. 59 Consejo General de Colegios Oficiales de Psicologos garantiza la defensa de
aquellos colegiados que se vean atacados 0 amenazados por el ejercicio de actos
profesionales, legitimamente realizados dentro del marco de derechos y deberes del
presente Codigo, defendiendo en particular el secreto profesional y la dignidad e
independencia del Psicologo.



